
Bewerbungsfragebogen

Stelle: Scout

Name Geburtsdatum

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

Neben der Möglichkeit für uns, einen ersten Eindruck zu gewinnen, soll der
Fragebogen dich dabei unterstützen, mit mehr Klarheit ins Interview zu gehen. Du
darfst dich gerne kurz und prägnant halten, musst du aber nicht.

1. In welchem Rahmen hast du bereits mit Kindern und Jugendlichen gearbeitet?

2. Ich habe bereits praktische Erfahrung in den Bereichen:

Sprachförderung Anleitung von Gruppen

Nachhilfe Arbeit mit Schulklassen

Projektmanagement (Planung, Konzeption, Umsetzung)

1



3. Erzähl uns ein bisschen mehr darüber, in welchem Rahmen hast du diese
Erfahrungen gesammelt?

4. Mit welchen deiner Stärken möchtest du dich ins ZuBaKa-Team einbringen?
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5. In welchem Bereich möchtest du dich gerne persönlich weiterentwickeln?

6. Gibt es Themen, die dir am Herzen liegen und die du in deinem Projekt
umsetzen möchtest?
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7. Hast du einen Vorschlag für den nächsten ZuBaKa-Betriebsausflug?

8. Und nun eine Sache, die uns besonders interessiert: Welche “B-Superpower”
hättest du gerne? (Beispiel: Du kannst fliegen, aber nur 20cm über dem Boden,
oder du kannst dich unsichtbar machen, aber nur mit geschlossenen Augen).

Im Rahmen des Bewerbungsprozesses speichern wir deine Bewerbungsdaten aus
dem Bewerbungsformular sowie die von dir zugesandten Dokumente bis zur
Besetzung der Stelle, maximal sechs Monate. Weitere Informationen dazu sowie
zu deinem Widerrufsrecht findest du in unserer Datenschutzerklärung.
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